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Durante el | semestre del 2016, en el Sector,
se ha contratado por concurso publico a
315 puestos profesionales, es decir, el
100% de los puestos cubiertos. De acuerdo
al siguiente detalle:

En el MVCS los 71 puestos de
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En la SBN se cubrieron 152 puestos por
concurso publico.

En el OTASS se contrataron por concurso
publico 73 puestos.

En SENCICO 14 puestos fueron provistos
mediante concurso publico.

En el primer semestre del 2016, cuatro
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Destitucién y Despido (RNSDD) La SBN registré dos sanciones

EI SENCICO registr6 cuatro sanciones.
EI MVCS registrd 18 sanciones.

Garanlizar la transparencia y acceso a la informacion| En el OTASS no se efectud sancién alguna

13.2 |relacionada a los servidores publicos que conforman
el servicio civil.

Durante el | semestre del 2016, en el Sector|
se ha realizado 376 consultas al RSNDD.

Realizar al  Reg: . De acuerdo al siguiente detalle:
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| o
a la contratacion del personal. En la SBN se realizaron 152 consullas.

En el OTASS se realizaron 77 consultas
En SENCICO se realizaron 23 consultas.

SERVICIO CIVIL personal

En el Sector cinco entidades (MVCS,
OTASS, SBN, SENCICO, COFOPRI) han|
presentaron 2 Servir sus Planes de
Desarrolio de Personas

El MVCS aprobd su Plan Anual de
Desarrollo de las Personas 2016, mediante
R.M. N© 011-2016 -VIVIENDA, del 29- 01-
2016.

COFOPRI aprobé su Plan Anual de
NP, . Desarrolio de las Personas 2016, con MVCS - SBN -
Eorilar, jeprasdr Y % de el Seciarigpe Resolucién Directoral N°  015-2016- SENCICO - wes

SERVIR el Plan de Di de lalhan pi 2 SERVIR sus Planes|Entidades 5 5 0 5 100% COFOPRI. COFOPRI -

Personas-PDP. de Desarrollo de las Personas-PDP SBN aprob el Plan de Desarrollo de OTASS
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133 H " do al . de los de Presidencia Ejecutiva N 10-2016-02.00.
derechos y obligaci o de los j 2 OTASS apmbé_el Plan de Desaqollo de
P A - 2016, di la
Resolucion de Secretaria General N 006-
2016-OTASS/SG.

En el marco de los Planes Anuales de|
Desarrollo de las Personas-PDP, en el
seclor se han capacitado a 1,284
servidores de un total de 3,122, segun el

detalle: MVCS - SBN -
Ejecutar los Planes de Desarrollo|Porcentaje de servidores del Sector " o o, o, |E! MVCS capacité a 577 servidores de sus SENCICO -
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COFOPRI ha capacitado a 451 servidores OTASS

de su entidad; la SBN, capacito & 57|
servidores; el SENCICO capacité 2 181
servidores de su institucion; y el OTASS
capacité a 18 servidores.
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